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Strategies of Student Youth’s Self-Representations  
in Choosing Behavioral Tendencies 

Abstract
The	aim is theoretical-empirical research of the dom-
inant strategies of student youth’s self-presentations 
in the context of social desirability and actual behav-
ioral tendencies. Methods. The sample involved stu-
dents from three levels of higher education institutions 
of Ukraine representing socionomic and technon-
omic profiles and numbered n = 142 participants. The 
respondents’ age ranged from 18 to 28 years (M = 
23.36; Me = 23.50; SD = ± 6.12). Theoretical and empir-
ical research methods were used. Theoretical methods 
included analysis, synthesis and generalization. Empir-
ical methods comprised a complex of valid and reliable 
methods which ensured determination of the parame-
ters of self-representation, social desirability and behav-
ioral tendencies. Standard methods of mathematical sta-
tistics were applied to establish statistically significant 
correlations and differences. Results	 and	 discussion. 
We registered eleven statistically significant correlations 
of self-representation strategies with the researched 
parameters, all of them being direct at the level р≤.050; 
р≤.010 and р≤.001. It was found that the assertive 
self-presentation strategy “Wanting to be liked” (AWL) 
(n = 102; 71.83%; М = 4.03; SD = ±.67) is dominant in 
student youth. We revealed the dual nature of student 
youth’s self-representation strategies and found that 
the dominant approval motivation manifests itself 
in constructive and destructive forms. It was estab-
lished and explained that high social desirability with 
the behavioral tendency for dependence has a negative 
impact on intellectual and physical activities of adoles-
cents. We warn that such a combination can be trans-
formed into respondents’ psychological dependence on 
permanent self-approval, updating profiles in social net-
works and the desire to meet social expectations. Con-
clusions.	We highlighted the danger which can be posed 
by high levels of the formedness of social desirability 
by the scales “self-deceit” and “managing impressions” 
for the formation of a young individual, if no prevention 
measures are taken to develop assertive self-presenta-
tion strategies. The findings of the applied research 
should be implemented in educational process, used in 
psychological theory and practice. The obtained scien-
tific facts possess novelty and value for everyone work-
ing with student youth.
Keywords: social desirability, self-deceit, managing 
impressions, dependent behavior, sociability, commu-
nication, higher education institution, self-actualization.

Introduction
More and more attention is paid to 

the idealized self-presentation in the modern 
world. A considerable number of young people 

Анотація
Метою є теоретико-емпіричне дослідження домі-
нуючих стратегій самопрезентацій студентської 
молоді в контексті соціальної бажаності й акту-
альних тенденцій поведінки. Методи.	 Вибіркову 
сукупність	 склали студенти трьох рівнів закладів 
вищої освіти України, які представили соціономіч-
ний і технономічний профілі, загальною кількістю 
n = 142 особи. Вік респондентів знаходився в межах 
від 18 до 28 років (M = 23.36; Me = 23.50; SD = ± 
6.12). Використано теоретичні й емпіричні методи 
дослідження. Теоретичні методи склали аналізу-
вання, синтезування й узагальнення. Емпіричні 
методи – комплекс валідних і надійних методик, 
який забезпечив з’ясування параметрів самопрезен-
тації, соціальної бажаності й тенденцій поведінки. 
Для з’ясування статистично достовірних зв’яз-
ків і відмінностей застосовано стандартні методи 
математичної статистики. Результати	 і	 дискусія. 
Зафіксовано одинадцять статистично достовірних 
кореляційних зв’язків стратегій самопрезентації 
з досліджуваними параметрами, з яких усі прямі на 
рівні р≤.050; р≤.010 і р≤.001. Констатовано, що асер-
тивна стратегія самопрезентації – “Бажання сподо-
батися” (АБС) (n = 102; 71.83%; М = 4.03; SD = ±.67) 
є домінуючою у студентської молоді. Констатовано 
дуальну природу стратегій самопрезентації студент-
ської молоді і визначено, що домінуючим є мотив 
схвалення, який реалізується у конструктивній 
і деструктивній формах. З’ясовано й пояснено, що 
висока соціальна бажаність із тенденцією поведінки 
до залежності негативно позначається на розумовій 
і фізичній активності осіб юнацького віку. Зроблено 
застереження, що таке поєднання може трансфор-
муватися у психологічну залежність респонден-
тів від перманентного самосхвалення, постійного 
оновлення профілів у соціальних мережах, праг-
нення відповідати очікуванням соціуму. Висновки.	
Акцентовано увагу на небезпеці, яку можуть мати 
високі рівні сформованості соціальної бажаності за 
шкалами “самообман” і “управління враженнями” на 
формування юної особистості, якщо не здійснювати 
профілактичних заходів, спрямованих на форму-
вання асертивних стратегій самопрезентації. Дослі-
дження має прикладний характер, його результати 
доцільно впровадити в освітній процес, застосувати 
у психологічній теорії і практиці. Отримані наукові 
факти містять новизну і представляють цінність 
для всіх, хто працює зі студентською молоддю.
Ключові	 слова: соціальна бажаність, самообман, 
управління враженнями, залежна поведінка, това-
риськість, спілкування, заклад вищої освіти, само-
актуалізація.
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strive to present themselves, highlighting 
their strengths and advantages, concealing 
their weaknesses, thereby distorting objective 
perception of them by the surrounding. Conscious 
and unconscious process of positioning the “Self”-
image and maintaining self-esteem is referred 
to as self-presentation in scientific literature 
(Goffman, 1959; Schlenker & Leary, 1982). Young 
people, presenting themselves, are partly involved 
in the effect of social desirability, therefore, they do 
their best to meet social expectations. Interestingly, 
researcher E. Goffman (1959) considered 
self-presentation to be an effective measure 
of expanding an individual’s character. In his 
opinion, each individual, presenting themselves, 
observes and allows others to observe reactions, 
functions of behavior and communication in 
different life situations. It is important not only to 
make an impression on the surrounding, but also 
make corrections to one’s behavior. Researchers 
B. Schlenker and M. Leary (1982) pay special 
attention to such a characteristic as anxiety in 
self-presentation. They consider anxiety to be 
a predictor of social desirability, i. e. anxiety occurs 
as a reaction in self-presentation when a desire 
to make a good impression on the surrounding 
dominates, but the reaction of the surrounding 
does not meet a presenter’s expectations. It is 
natural since anxiety is an individual’s reaction to 
uncertainty (Popovych et al., 2020). Researchers 
X. Xie (2018) traced and found the conditions 
wherein real online self-presentation can cause 
depressive states in Chinese teenagers. An 
individual’s expectations play an important role in 
construction of a social reality. Social desirability 
is a value-based measure of the functioning 
of the mechanism of social expectations (Helmes, 
2000; Popovych et al., 2021).  D. Crowne 
and D. Marlowe (1960), A. Edwards (1963) made 
attempts to measure the phenomenon of social 
desirability. This scale in their methods is rather 
designed for diagnosing approval motivation. 
D. Paulhus (2002) measures the phenomenon 
of social desirability in his method using two 
scales – “self-deceit” and “managing impressions”. 
Researchers D. Paulhus і O. John (1998) believe 
that student youth, which is usually represented by 
adolescents, is characterized by egoistic and moral 
prejudices in self-perception. The researchers 

Вступ
У сучасному світі все більше уваги приді-

ляють ідеалізованій самопрезентації. Зна-
чна частина молодих людей прагне пока-
зати себе, підкресливши свої сильні сторони 
й переваги, залишивши без уваги свої недо-
ліки й тим самим спотворивши об’єктивне 
сприйняття себе оточенням. Усвідомлюваний 
і неусвідомлюваний процес позиціонування 
образу “Я” та підтримки самооцінки, отримав 
назву в науковій літературі – самопрезентація 
(Goffman, 1959; Schlenker, Leary, 1982). Поча-
сти молоді люди, презентуючи себе, захоплені 
ефектом соціальної бажаності, намагаються 
все зробити для того, щоб відповідати очі-
куванням соціуму. Цікавий зміст у самопре-
зентацію вклав дослідник E. Goffman (1959), 
який вважав її дієвим засобом розширення 
характеру особистості. На його думку, кожна 
людина, презентуючи себе, сама спостерігає 
і дає можливість побачити оточенню реакції, 
функції поведінки й комунікації в різних жит-
тєвих ситуаціях. Важливо не тільки справляти 
правильне враження на оточення, але й вно-
сити корективи у свою поведінку. Дослідники 
B. Schlenker і M. Leary (1982) відводять осо-
бливу роль під час самопрезентації такій 
властивості, як тривожність. Вони вважають 
тривожність предиктором соціальної бажа-
ності, тобто тривожність виникає як реакція 
під час самопрезентації в той час, коли домі-
нує прагнення справити хороше враження на 
оточення, але реакція оточення не відповідає 
очікуванням презентатора. Це природно, адже 
тривога є реакцією людини на невизначе-
ність (Popovych et al., 2020). Дослідники X. Xie 
(2018) з’ясували і відстежили, за яких умов 
реальна онлайн-самопрезентація здатна фор-
мувати депресивні стани в китайських підліт-
ків. Очікування людини відіграють важливу 
роль у конструюванні соціальної реальності. 
Соціальна бажаність виступає сенсово-цін-
нісним мірилом роботи механізму соціаль-
них очікувань (Helmes, 2000; Popovych et al., 
2021). Спроби виміряти феномен соціальної 
бажаності належать дослідникам D. Crowne 
і D. Marlowe (1960), A. Edwards (1963). У їхніх 
методиках цю шкалу радше можна схаракте-
ризувати як діагностику мотивації схвалення. 
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established a statistically significant correlation 
of self-deceit with the main characteristics 
and motivations of the research participants in 
the interaction of self-deceit styles.

The modern youth communicate much on 
the Internet, using numerous communication 
applications and messengers which are 
continuously updated or change each other. An 
individual can be an active participant of five–
seven social groups in real life, whereas in social 
networks and communication applications 
the number of social communities can be tens 
or even hundreds. The desire to present oneself 
becomes more large-scaled. It can instantly 
cover a wide audience through the Internet. 
Under such conditions, the phenomenon of self-
representation acquires new content features, 
functions and characteristics which are actively 
studied. In particular, S. Stern (2015) researched 
students who described their Internet self-
presentations which made them regret. Such self-
representations included pictures and comments 
from parties, personal feelings, beliefs 
and negative comments concerning other people. 
The motivation for making a self-presentation 
showing their desire to resemble others and seeing 
what will come of this was the most common 
for the respondents. We should underscore that 
not only social desirability motivates young 
people, inquisitiveness can also contribute to 
creation of such content. Young people were 
disappointed when they realized that such self-
presentations did not reflect who they really were, 
i.e. distorted their image or invested them with 
untrue characteristics (Stern, 2015). Sometimes 
people intentionally apply such technologies, 
seeking benefits. The research on social norms 
and self-representations of young Finns on 
Facebook and Last.fm found that the participants 
usually pursued the identical socio-cultural 
objective – presentation of authenticity (Uski & 
Lampinen, 2016). Another positive example is 
the study establishing a statistically significant 
correlation of honest presentation in social 
networks with junior athletes’ self-esteem (Yang 
et al., 2024). Unlike the above studies, S. Balanji et 
al. (2023) researched creation of another account 
on “Instagram” with low rates for authentic 
self-presentation which is usually called Finsta 

D. Paulhus (2002) у авторській методиці фено-
мен соціальної бажаності вимірює двома 
шкалами – “самообман” і “управління вра-
женнями”. Студентській молоді, яка зазвичай 
представляє юнацький вік, притаманні, на 
думку дослідників D. Paulhus і O. John (1998), 
егоїстичні та моральні упередження в само-
сприйнятті. У взаємодії стилів самообману 
дослідниками зафіксовано статистично досто-
вірний зв’язок з основними рисами та моти-
вами досліджуваних.

Сучасна молодь багато часу спілкується 
у всемережжі, використовуючи безліч кому-
нікаційних застосунків, месенджерів, які 
постійно вдосконалюються або змінюють 
один одного. Якщо в реальному житті людина 
могла бути активним учасником п’яти-семи 
соціальних груп, то в соціальних мережах 
і комунікаційних застосунках така кількість 
спільнот може нараховувати не один десяток, 
а то й досягати сотні. Прагнення самопрезен-
тувати себе набуває ще більшого масштабу-
вання. Через застосування всемережжя воно 
миттєво охоплює велику аудиторію. За таких 
умов феномен самопрезентації набуває нових 
змістових ознак, функцій і властивостей, які 
активно досліджуються. Зокрема, у праці 
S. Stern (2015) студенти описали самопрезен-
тації у всемережжі, про які вони пошкодували. 
Серед таких самопрезентацій були зображення 
й коментарі з вечірок, особисті почуття, власні 
переконання та негативні коментарі про 
інших. Найчастіше звучав мотив створення 
такої самопрезентації, як бажання бути схо-
жим на інших і подивитися, що з цього вийде. 
Зазначимо, що не тільки соціальна бажаність 
керує молодими людьми, а ще й мотив допит-
ливості здатен прискорити створення такого 
роду контенту. Розчарування приходило до 
молодих людей тоді, коли вони усвідомлю-
вали, що такі самопрезентації не відображають 
того, ким вони є насправді, тобто спотворюють 
їхню сутність або наділяють необ’єктивними 
ознаками (Stern, 2015). Іноді люди вдаються 
до таких технологій свідомо, переслідуючи 
якусь вигоду. У дослідженні соціальних норм 
і самопрезентації фінської молоді в межах 
застосунків Facebook і Last.fm з’ясовано, що 
зазвичай учасники переслідували ідентичну 

Strategies of Student Youth’s Self-Representations  
in Choosing Behavioral Tendencies 



188 International (CC BY 4.0)

insight.stateuniversity.ks.uaISSN 2663-970Х

(combination of “Fake” and “Instagram”). The 
sample involved females under twenty-five years. 
The results showed that the users with Finsta 
are not as pleased by photographing themselves 
as the users without Finsta. Similar results were 
obtained in the research by I. Tsartsapakis et al. 
(2023) establishing a correlation of dissatisfaction 
with one’s body with self-esteem and anxiety. 
Another research N. Bij de Vaate et al. (2023) 
involving the youth from the Netherlands and Japan 
found that creating and watching the content 
have a correlation with the level of mental health 
and with satisfaction with one’s body. In addition, 
there are studies researching self-objectivation 
of women which involved approval motivation 
in self-presentations in the Internet (Chen et al., 
2022) and the impact of women’s self-esteem on 
a self-presentation strategy in social networks 
(Chen et al., 2023). The research by S. Demir et 
al. (2022) found that orientation toward social 
comparison determines a correlation between 
an individual and self-presentation. C. You et 
al. (2022) think that permanent improvement 
of self-presentation in social networks can 
cause psychological addiction. The researchers 
demonstrated that an increase in the number 
of offline contacts made respondents return to 
online communication.

The problems of self-development (Popovych 
et al., 2022; Radul et al., 2022) and self-efficacy 
(Halian et al., 2023a; 2023b) remain important for 
adolescents in the context of the discussed issues. 
Psychological characteristics of adolescence, 
youthful idealism and dedication in achieving 
a desirable result sometimes incentivize student 
youth to act carelessly or adventurously (Pryor, 
2019; Tett, Simonet, 2021). Safety of workspace 
(Blynova et al., 2022b), open corporate culture 
of a university (Blynova et al., 2020), realization 
of professional expectations (Blynova et al., 
2022a) can also affect behavioral tendencies 
of student youth.

Research on self-presentation strategies 
of student youth as a factor of choosing 
behavioral tendencies aimed at self-expression 
and demonstration of one’s own individuality 
means finding the impact of real and socially 
desirable intentions, the desire to create a successful 
image in public opinion.

соціокультурну мету – презентацію автен-
тичності (Uski, Lampinen, 2016). Також пози-
тивним прикладом є з’ясування статистично 
достовірного зв’язку чесної презентації в соці-
альних мережах із самооцінкою юних спортс-
менів (Yang et al., 2024). На відміну від пред-
ставлених досліджень, S. Balanji et al. (2023) 
вивчали створення другого облікового запису 
“Instagram” із низькими ставками для автен-
тичної самопрезентації, який зазвичай нази-
вають Finsta (комбінація “Fake” та “Instagram”). 
Вибіркову сукупність склали жінки віком до 
двадцяти п’яти років. Результати показали, 
що користувачі з Finsta не отримують такого 
ж задоволення між фотографуванням себе, 
як користувачі без Finsta. Схожих результатів 
досягнуто в дослідженні I. Tsartsapakis et al. 
(2023), у якому зафіксовано зв’язок незадо-
воленості своїм тілом із самооцінкою та три-
вогою. В іншому дослідженні N. Bij de Vaate 
et al. (2023), у якому взяли участь нідерланд-
ська і японська молодь, також з’ясовано, що як 
створення, так і перегляд контенту має зв’язок 
як із рівнем психічного здоров’я, так і з задово-
ленням своїм тілом. Цей перелік доповнюють 
дослідження, у яких відстежують самооб’єкти-
вацію жінок, що передбачала мотивацію схва-
лення в самопрезентаціях всемережжя (Chen 
et al., 2022) та вплив жіночої самооцінки на 
стратегію самопрезентації в соціальних мере-
жах (Chen et al., 2023). У дослідженні S. Demir 
et al. (2022) з’ясовано, що орієнтація на соці-
альне порівняння опосередковує зв’язок між 
особистістю та самопрезентацією. Постійне 
вдосконалення самопрезентації в соціальних 
мережах може викликати психологічну залеж-
ність, на думку C. You et al. (2022). Дослідники 
продемонстрували, що зростання кількості 
офлайн контактів змушувало респондентів 
повертатися до спілкування онлайн.

Важливою проблемою для осіб юнацького 
віку в контексті порушених питань залиша-
ється проблема саморозвитку (Popovych et al., 
2022; Radul et al., 2022) та самоефективності 
(Halian et al., 2023a; 2023b). Психологічні особ-
ливості юнацького віку, максималізм і само-
відданість у досягненні бажаного результату 
спонукають студентську молодь іноді до необ-
думаних і авантюрних учинків (Pryor, 2019; Tett, 
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Hypotheses.	 1.	 Dominant self-presentations 
of student youth have a correlation with 
the parameters of social desirability and behavioral 
tendencies. 2. Comparison of groups with high 
and low levels of social desirability will have 
differences by the parameters of dominant self-
presentation strategies.
The	 aim. Theoretical-empirical research 

of dominant self-presentation strategies of student 
youth in the context of social desirability and actual 
behavioral tendencies.

Methods
Methodology of the research comprises 

fundamental principles of the concept of self-
presentation by E. Goffman (1959), positioning 
the image “Self” aimed at maintaining self-
esteem by B. Schlenker and M. Leary (1982), 
modern empirical studies about young people’s 
self-presentation and positive and negative 
consequences of this phenomenon (Markowitz, 
2023; Nitschinsk et al., 2022). Sociable desirability 
is regarded as an important phenomenon of social-
psychological and virtual reality of student youth 
which is closely related to self-presentation. 
Studies focusing on positive and negative 
consequences of social desirability in certain areas 
of human activity (Messick et al., 1957; Simunović 
et al., 2023) were also considered.

Participants.	 The sample involved 
students from three levels of higher education 
institutions of Ukraine representing socionomic 
and technonomic profiles and numbered  
n = 142 participants. The participants were 
students of four higher education institutions 
of Ukraine: Taras Shevchenko National University 
of Kyiv (Kyiv, Ukraine), Interregional academy 
of Personnel Management (Kyiv, Ukrain), Vasyl 
Stefanyk Precarpathian National University 
(Ivano-Frankivsk, Ukraine), Kherson State 
University (relocated to Ivano-Frankivsk, 
Ukraine). A small number of respondents (n = 10; 
7.04%) pursued a degree in two areas of study. 
Student youth represented a capital university 
and regional universities, temporarily relocated 
higher education institutions and those which 
were not relocated. There were respondents who 
took only online courses and respondents who 
combined a mixed format and offline education. 

Simonet, 2021). Безпечність робочого простору 
(Blynova et al., 2022b), відкрита корпоративна 
культура університету (Blynova et al., 2020), 
реалізація очікувань від отриманої професії 
(Blynova et al., 2022a) здатні також вплинути на 
тенденції поведінки студентської молоді.

Дослідження стратегій самопрезентації 
студентської молоді як чинника вибору тен-
денцій поведінки, з метою самовираження 
та демонстрації власної індивідуальності, 
передбачає з’ясування впливу реальних і соці-
ально бажаних інтенцій, прагнення створення 
успішного образу в очах оточення.
Гіпотези.	1.	Домінуючі самопрезентації сту-

дентської молоді мають кореляційний зв’язок 
із параметрами соціальної бажаності й тенден-
ціями поведінки. 2. Порівняння груп із висо-
ким і низьким рівнями соціальної бажаності 
матиме відмінності за параметрами доміную-
чих стратегій самопрезентації.
Мета. Теоретико-емпіричне дослідження 

домінуючих стратегій самопрезентацій сту-
дентської молоді в контексті соціальної бажа-
ності й актуальних тенденцій поведінки.

Методи
Методологічну основу дослідження 

склали вихідні положення концепції самопре-
зентації E. Goffman (1959), позиціонування 
образу “Я” з метою підтримки самооцінки 
B. Schlenker і M. Leary (1982), сучасні емпі-
ричні праці про самопрезентацію молоді 
й позитивні та негативні наслідки цього фено-
мену (Markowitz, 2023; Nitschinsk et al., 2022). 
Соціальну бажаність розглянуто як важливе 
явище соціально-психологічної і віртуальної 
реальності студентської молоді, яке знахо-
диться в органічній єдності з самопрезента-
цією. Взято до уваги праці, в яких досліджено 
позитивні й негативні наслідки соціальної 
бажаності в окремих сферах людської діяльно-
сті (Messick et al., 1957; Simunović et al., 2023).

Учасники. Вибіркову сукупність	 склали 
студенти трьох рівнів закладів вищої освіти 
України, які представили соціономічний і тех-
нономічний профілі, загальною кількістю n 
= 142 особи. Здобувачі навчалися в чоти-
рьох закладах вищої освіти України: Київ-
ський національний університет імені Тараса 
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A rigorous approach to selecting the sample 
and a random choice of respondents had to ensure 
representativeness and objectivity of the obtained 
data. An equal number of the respondents’ 
questionnaires by gender were used: males’ (n = 
71; 50.00%) and females’ (n = 71; 50.00%). The 
respondents’ age ranged from 18 to 28 years (M = 
23.36; Me = 23.50; SD = ± 6.12).

Variables. Dominant self-presentation 
strategies are those variables which were 
researched by the strategy of comparison. 
The rest of the parameters can be regarded as 
independent and additional variables which 
allowed establishing correlations and performing 
comparison.

Procedures and Instruments. A toolkit 
of psycho-diagnostic methods relevantly reflecting 
the researched variables was used. We preferred 
the methods which were adapted or tested 
on the Ukrainian sample. The method “A self-
presentation tactics scale” (Lee et al., 1999) was 
the basic one. In accordance with this method, 
self-presentation tactics were regarded as short-
term behavioral acts of self-presentation. The 
method combines twenty tactics belonging to 
one of the two groups: “assertive behavior” or 
“self-aggrandizing behavior”. Sometimes self-
aggrandizing behavior is called a defense strategy. 
The method has sixty-four statements to be 
answered by respondents using a nine-point scale, 
where “1” – very seldom, and “9” – very often. The 
tactics of assertive behavior: wanting to be liked, 
an example for imitation, request, justification 
with taking responsibility, rejection, apologizing. 
The tactics of self-aggrandizing behavior or 
a defense type: exaggerating one’s achievements, 
inhibiting oneself, attributing achievements to 
oneself, justification without taking responsibility, 
negative evaluation of others, forceful impact. 
Social desirability was regarded as two-factor 
space, therefore the method “Balanced inventory 
for desirable responding” (“BIDR” Version 6 – Form 
40A) D. Paulhus (2002) tested by А. Shevchenko 
(2019) was relevantly applied. This method was 
used to determine socially desirable responses 
which were measured by the two scales: “self-
deceit” and “managing impressions”. The 
respondents who demonstrated the tendency for 
self-aggrandizement and excessive self-confidence 

Шевченка (Київ, Україна), Міжрегіональна ака-
демія управління персоналом (Київ, Україна), 
Прикарпатський національний університет 
імені Василя Стефаника (Івано-Франківськ, 
Україна), Херсонський державний універ-
ситет (релокований до Івано-Франківська, 
Україна). Мала частина респондентів (n = 10; 
7.04%) навчалися за двома спеціальностями. 
Студентська молодь представила столич-
ний університет і регіональні та тимчасово 
релоковані заклади вищої освіти й такі, що 
не зазнали переміщення. Були респонденти, 
які навчаються тільки дистанційно та поєд-
нують змішану й аудиторну форми навчання. 
Ретельний підхід до конструювання вибір-
кової сукупності й рандомний вибір респон-
дентів мали забезпечити репрезентативність 
та об’єктивність отриманого масиву даних. За 
статевою ознакою було відібрано рівну кіль-
кість анкет респондентів: чоловічої (n = 71; 
50.00%) і жіночої статей (n = 71; 50.00%). Вік 
респондентів знаходився в межах від 18 до 
28 років (M = 23.36; Me = 23.50; SD = ± 6.12).

Змінні. Домінуючі стратегії самопрезен-
тації є тими змінними, які були досліджені 
за стратегією зіставлення. Решту параметрів 
можна вважати незалежними й додатковими 
змінними, які дозволили з’ясувати кореля-
ційні зв’язки і здійснити порівняння.

Процедура та інструменти. Використано 
батарею психодіагностичних методик, які 
релевантно відобразили досліджувані змінні. 
Перевагу віддано методикам, які були адап-
товані чи апробовані на українській вибірці. 
Базовою була методика “Шкала виміру так-
тик самопрезентації” (Lee et al., 1999). За 
цією методикою тактики самопрезентації 
було розглянуто як короткотривалі поведін-
кові акти презентування себе. Методикою 
об’єднано дванадцять тактик, які належать 
до однієї з двох груп: “асертивна поведінка” 
чи “поведінка самозвеличення”. Іноді пове-
дінку самозвеличення називають захисною 
стратегією. Методика має шістдесят чотири 
твердження, на які респондент дає відпо-
відь за дев’ятибальною шкалою, де “1” – дуже 
рідко, а “9” – дуже часто. Тактики асертивної 
поведінки: бажання сподобатися, приклад 
для наслідування, прохання, виправдання 
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had high scores by the first scale. The respondents, 
who strove for making an “appropriate” 
impression and embellished their image in public 
opinion, had high scores by the second scale. 
Generally, high levels by the scales testified to 
self-deceiving or deceiving the surrounding, i.e. 
deceiving others. The method contained forty 
statements and a seven-point direct assessment 
scale where “1” – absolutely agree, “7” – absolutely 
disagree. The questionnaire “Q-sort” (Stephenson, 
2014) was used to diagnose the respondents’ 
notions of themselves and allowed identifying 
six main behavioral tendencies which have a dual 
nature: dependence and independence, sociability 
and unsociability, accepting a struggle and avoiding 
a struggle. The value of this questionnaire consists 
in the fact that, while filling it out, respondents 
demonstrate their real “Self”, without comparing 
themselves with others. The level of homogeneity 
of the responses by all the psycho-diagnostic 
instruments was determined by the coefficient 
of Cronbach and these levels were within 
satisfactory and medium values (.721–.801).

Organization of research. Empirical data were 
collected in October of the academic year 2023–
2024. The university administrations were informed 
about the subject and purpose of the research. The 
relevance to the research theme of the specialized 
laboratories and departments was confirmed. The 
ethical committees approved the research. The 
research findings were processed and accomplished 
in November – December of the current 
academic year. Voluntariness and anonymity 
of responses were ensured, that allowed receiving 
a high percentage of completed standard 
forms of the methods and expecting objectivity 
and reliability of the obtained data. Google-forms 
were used at the higher education institutions with 
online education. Paper forms of the methods were 
used at the universities with offline education.

Statistical Analysis. The empirical data were 
processed manually at the initial stage. Then “MS 
Excel” was used for creating a matrix of empirical 
data. Descriptive frequency characteristics 
and statistical coefficients were determined 
by means of the computer software “SPSS”, 
version 24.00.00.01. The levels р≤.050; р≤.010; 
р≤.001 were considered to be statistically 
significant.

із прийняттям відповідальності, зречення, 
вибачення. Тактики поведінки самозвели-
чення або захисного типу: перебільшення 
своїх досягнень, перешкоджання самому собі, 
приписування собі досягнень, виправдання 
без прийняття відповідальності, негативна 
оцінка інших, силовий вплив. Соціальну бажа-
ність розглянуто як двофакторний простір, 
і тому доцільно застосовано методику “Шкала 
соціальної бажаності” “Balanced inventory for 
desirable responding” (“BIDR” Version 6 – Form 
40A) D. Paulhus (2002), апробовану А. Шев-
ченко (2019). Цією методикою з’ясовано соці-
ально бажані відповіді, які виміряно двома 
шкалами: “самообман” та “управління вражен-
нями”. Респонденти, які демонстрували тен-
денцію самозвеличення та надмірної самов-
певненості, отримали високі бали за першою 
шкалою. Респонденти, які прагнули до ство-
рення “необхідного” враження та прикрашали 
себе в очах інших, мали високі бали за другою 
шкалою. Загалом високі рівні за шкалами свід-
чили про обман себе чи обман оточення, тобто 
обман інших. Методика містила сорок твер-
джень і семибальну пряму шкалу оцінювання, 
де “1” – повністю погоджуюся, “7” – абсолютно 
не погоджуюся. За допомогою опитуваль-
ника “Q-сортування” (Stephenson, 2014) діа-
гностовано уявлення респондентів про себе 
та визначено шість основних тенденцій пове-
дінки, які мають дуальний характер: залеж-
ність і незалежність, товариськість і нетова-
риськість, прийняття боротьби й уникнення 
боротьби. Цінністю цього опитувальника 
є те, що під час його проходження респондент 
демонструє реальне “Я”, уникаючи порівняння 
себе з іншими. Рівень одномірності відповідей 
за всіма психодіагностичними інструментами 
визначено за коефіцієнтом Кронбаха й ці рівні 
знаходилися в межах задовільного й серед-
нього показників (.721–.801).

Організація дослідження. Збір емпіричних 
даних виконано в жовтні 2023–2024 навчаль-
ного року. Проінформовано адміністрації 
університетів про тематику й мету дослі-
дження, уточнено належність до науково-до-
слідної тематики профілюючих лабораторій 
та кафедр, отримано схвалення етичних комі-
тетів на проведення дослідження. У листо-
паді – грудні поточного навчального року 
здійснено обробку й оформлення результатів 
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Results
Since the purpose of the research was to 

determine dominant self-presentations of student 
youth, the dominant self-presentations of the sample 
were given by the results of the method “A self-
presentation tactics scale” (Lee et al., 1999). The 
method contained two scales: “assertive behavior” 
and “self-aggrandizing behavior”. Three self-
presentation strategies having the largest number 
of the students’ choices were selected by each scale. 
Tabl. 1 presents the dominant self-presentation 
strategies, three by each scale.

It was found that the dominant self-presentation 
strategies of the student youth by assertive behavior 
are: wanting to be liked (n = 105; 71.83%); an example 
for imitation (n = 50; 35.21%) and justification with 
taking responsibility (n = 47; 33.10%). The dominant 
self-presentation strategies by self-aggrandizing 
behavior or defensive behavior are: exaggerating 
one’s achievements (n = 85; 59.86%); justification 
without taking responsibility (n = 66; 46.48%) 
and inhibiting oneself (n = 52; 36.62%).

Tabl. 2 gives empirical results through 
descriptive frequency characteristics by the method 
“Balanced inventory for desirable responding” 
(“BIDR” Version 6 – Form 40A) D. Paulhus (2002) 
and the questionnaire “Q-sort” (Stephenson, 2014).

Table	1. Dominant self-presentations of the sample (n = 142)
Таблиця	1.	Домінуючі самопрезентації вибіркової сукупності (n = 142)

Self-presentation	strategy
Стратегія	самопрезентації

Number	
Кількість M SD

n %
Assertive	behavior

Асертивна	поведінка
Wanting to be liked (AWL)

Бажання сподобатися (АБС) 102 71.83 4.03 ±.67

Example for imitation (AEI)
Приклад для наслідування (АПН) 50 35.21 2.12 ±.35

Justification with taking responsibility (AJTR)
Виправдання із прийняттям відповідальності (АВПВ) 47 33.10 2.78 ±.46

Self-aggrandizing	behavior
Поведінка	самозвеличення

Exaggerating one’s achievements (SEOA)
Перебільшення своїх досягнень (СПСД) 85 59.86 3.62 ±.60

Justification without taking responsibility (SJTR)
Виправдання без прийняття відповідальності (СВПВ) 66 46.48 3.04 ±.51

Inhibiting oneself (SIO)
Перешкоджання самому собі (СПСС) 52 36.62 2.21 ±.37

Note: n – the number of respondents; % – percentage of respondents; М – mean; SD – mean squared deviation.
Примітка: n – кількість респондентів; % – відсоток респондентів; М – середнє розподілу; SD – середнє квадратичне 
розподілу.

дослідження. Забезпечено добровільність 
і анонімність відповідей респондентів, що 
дозволило отримати високий відсоток пов-
ністю заповнених стандартних бланків мето-
дик і розраховувати на об’єктивність і досто-
вірність отриманих даних. Збір організовано 
за допомогою Google-forms у закладах вищої 
освіти, які навчалися дистанційно. У тих уні-
верситетах, де навчання було очним, викори-
стано паперові примірники бланків методик.

Статистичне аналізування. На початко-
вому етапі емпіричні дані оброблено вручну. 
Далі використано “MS Excel” для формування 
матриці емпіричних даних. Описові частотні 
характеристики і статистичні коефіцієнти з’я-
совано за допомогою комп’ютерної програми 
“SPSS”, версія 24.00.00.01. Статистично досто-
вірними вважалися рівні р≤.050; р≤.010; р≤.001.

Результати
Оскільки метою дослідження було з’ясування 

домінуючих самопрезентацій студентської 
молоді, то за результатами методики “Шкала 
виміру тактик самопрезентації” (Lee et al., 1999) 
подано домінуючі самопрезентації вибіркової 
сукупності. Методика містила дві шкали: “асер-
тивна поведінка” й “поведінка самозвеличення”. 
За кожною шкалою обрано по три стратегії 

Antonina Hrys* 
Oksana Pavliuk

Nataliia Hoi
Oksana Los



193International (CC BY 4.0)

ISSN 2663-970Хinsight.stateuniversity.ks.ua

It was found that the student sample 
demonstrated medium indicators with 
the tendency for high indicators by the scales 
SD (M = 97.44; SD = ± 15.12) and MI (M = 
91.23 SD = ± 15.01). Comparison by Student’s 
t-test with the data obtained by I. Popovych et 
al. (2021) did not show statistically significant 
differences by any scale. The questionnaire 
“Q-sort” (Stephenson, 2014) allowed stating that 
the constructive behavioral tendency “sociability” 
expectedly dominates (M = 11.95; SD = ± 1.99). 
The following tendencies were “dependence”  
(M = 11.06; SD = ± 1.92) and “avoiding a struggle” 
(M = 10.93; SD = ± 1.72). Such tendencies in student 
youth’s behavior demonstrate a peaceful attitude 
aimed at constructive friendly relationships 
and compromise.

Then, according to our research strategy, 
correlations between the dominant self-
presentation strategies and the scales of sociable 
desirability, behavioral tendencies of the sample 
were established by Pearson’s correlation 
coefficient (R). Tabl. 3 gives  a correlation matrix 
оf the research.

Table	2. Descriptive frequency characteristics by “BIDR” Version 6 – Form 40A (Paulhus, 2002)  
і “Q-sort” (Stephenson, 2014)
Таблиця	2.	Описові частотні характеристики за “BIDR” Version 6 – Form 40A (Paulhus, 2002)  
і “Q-сортування” (Stephenson, 2014)

Scales
Шкали M SD

“BIDR” Version 6 – Form 40A (Paulhus, 2002)
Self-deceit (SD)

Самообман (СО) 97.44 ±15.12

Managing impressions (MI)
Управління враженнями (УВ) 91.23 ±15.01

“Q-сортування” (Stephenson, 2014)
Dependence (D)
Залежність (З) 11.06 ±1.92

Independence (ID)
Незалежність (НЗ) 9.12 ±1.64

Sociability (S)
Товариськість (Т) 11.95 ±1.99

Unsociability (US)
Нетовариськість (НТ) 7.12 ±1.41

Accepting a struggle (AcS)
Прийняття боротьби (ПБ) 8.84 ±1.52

Avoiding a struggle (AvS)
Уникнення боротьби (УБ) 10.93 ±1.72

Note: М – mean; SD – mean squared deviation.
Примітка: М – середнє розподілу; SD – середнє квадратичне розподілу.

самопрезентації, які отримали найбільшу кіль-
кість виборів студентів. У табл. 1 подано тільки 
ті самопрезентації, які віднесено до домінуючих, 
по три за кожною шкалою.

З’ясовано, що домінуючими стратегіями 
самопрезентації студентської молоді за асер-
тивною поведінкою є: бажання сподобатися 
(n = 105; 71.83%); приклад для наслідування 
(n = 50; 35.21%) і виправдання з прийняттям 
відповідальності (n = 47; 33.10%). Доміную-
чими стратегіями самопрезентації за поведін-
кою самозвеличення або захисною поведін-
кою є: перебільшення своїх досягнень (n = 85; 
59.86%); виправдання без прийняття відпові-
дальності (n = 66; 46.48%) і перешкоджання 
самому собі (n = 52; 36.62%).

У табл. 2 подано через описові частотні 
характеристики емпіричні результати за мето-
дикою “Шкала соціальної бажаності” (“BIDR” 
Version 6 – Form 40A) D. Paulhus (2002) і опиту-
вальником “Q-сортування” (Stephenson, 2014).

З’ясовано, що студентська вибірка проде-
монструвала середні показники з тенденцією 
до високих за шкалами CO (M = 97.44; SD = ± 
15.12) і УВ (M = 91.23 SD = ± 15.01). Порівняння 
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We can state that the respondents’ self-
presentation strategies have eleven statistically 
significant correlations with the scales of social 
desirability and behavioral tendencies. It allows 
stating that the first hypothesis is confirmed. The 
largest number of correlations was registered in 
the self-presentation strategy “exaggerating one’s 
achievements” – three with SD (R = .283; p < .001), 
MI (R = .261; p < .001) and D (R = .109; p = .049). We 
should also note that the strategy “exaggerating one’s 
achievements” has the strongest direct correlations 
with the scales of social desirability. Assertive strategies 
have the largest number of statistically significant 
correlations with “sociability” – three: AWL (R = .181; 
p = .008), AEI (R = .121; p = .041) and AJTR (R = .153; 
p = .019). Two assertive self-presentation strategies 
have two statistically significant correlations for each: 
“wanting to be liked” with MI (R = .117; p = .045) 
and S (R = .181; p = .008); “justification with taking 
responsibility” with S (R = .153; p = .019) and AcS 

Table	3. Correlation matrix of the research on dominant self-presentation strategies of student youth (n = 142)
Таблиця	3.	Кореляційна матриця дослідження домінуючих стратегій самопрезентації студентської 
молоді (n = 142)

Scales
Шкала

Pearson
Коефіцієнт	
кореляції

AWL
АБС

AEI
АПН

AJTR
АВПВ

SEOA
СПСД

SJTR
СВПВ

SIO
СПСС

SD
СО

R .047 .068 .042 СПСД.283** .101 .113*
p .359 .845 .068 < .001 .057 .041

MI
УВ

R .117* .094 .051 .261** .121* .094
p .045 .401 .831 < .001 .041 .401

D
З

R -.087 .029 -.088 .109* .122* .102
p .567 .899 .561 .049 .040 .056

ID
НЗ

R .101 -.078 .101 -.087 -.044 .094
p .057 .598 .057 .567 .677 .401

S
Т

R .181** .121* .153* -.043 -.048 .067
p .008 .041 .019 .861 .805 .849

US
НТ

R .041 -.043 .030 .084 .035 .029
p .863 .861 .887 .759 .834 .899

AcS
ПБ

R .093 .101 .110* -.101 .101 .093
p .343 .057 .048 .057 .057 .343

AvS
УБ

R .023 .058 .099 .091 .089 .049
p .518 .812 .312 .408 .336 .354

Note: SD – self-deceit; MI – managing impressions; D – dependence; ID – independence; S – sociability; US – unsociability; AcS – 
 accepting a struggle; AvS – avoiding a struggle; R – Pearson’s correlation coefficient; p – nominal value of a correlation level; 
AWL – wanting to be liked; AEI – example for imitation; AJTR – justification with taking responsibility; SEOA – exaggerating 
one’s achievements; SJTR – justification without taking responsibility; SIO – inhibiting oneself.
Примітка: СО – самообман; УВ – управління враженнями; З – залежність; НЗ – незалежність; Т – товариськість; НТ – 
нетовариськість; ПБ – прийняття боротьби; УБ – уникнення боротьби;  R – коефіцієнт Пірсона; p – номінальне значення 
рівня кореляції; АБС – бажання сподобатися; АПН – приклад для наслідування; АВПВ – виправдання із прийняттям 
відповідальності; СПСД – перебільшення своїх досягнень; СВПВ – виправдання без прийняття відповідальності; СПСС –  
перешкоджання самому собі.

за t-критерієм Стьюдента з даними, отрима-
ними I. Popovych et al. (2021), не показало ста-
тистично достовірних відмінностей за жодною 
зі шкал. За опитувальником “Q-сортування” 
(Stephenson, 2014) констатуємо, що у студентів 
очікувано домінує конструктивна тенденція 
поведінки – “товариськість” (M = 11.95; SD = ± 
1.99). Далі розташувалися тенденції: “залеж-
ність” (M = 11.06; SD = ± 1.92) й “уникнення 
боротьби” (M = 10.93; SD = ± 1.72). Такі тенденції 
в поведінці студентської молоді демонструють 
миролюбиву позицію, спрямовану на конструк-
тивні товариські стосунки і компроміс.

Далі, згідно зі стратегією нашого дослі-
дження, з’ясовано кореляційні зв’язки за кое-
фіцієнтом кореляції Пірсона (R) між доміную-
чими стратегіями самопрезентації та шкалами 
соціальної бажаності, тенденціями поведінки 
вибіркової сукупності. У табл. 3 подано коре-
ляційну матрицю дослідження.
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(R = .110; p = .048). Such behavioral tendencies as 
“independence”, “unsociability” and “avoiding 
a struggle” do not have any statistically significant 
correlation with self-presentation strategies.

The final step of our research was comparison 
of the researched parameters of the groups with high 
and low levels of sociable desirability performed by 
two scales. The researched groups were distributed 
by the scale “self-deceit” by the median (Me = 97.50) 
into Group 1 (a high level) and Group 2 (a low level). 
Group 1 comprised n = 87 (61.27%) respondents 
and Group 2 – n = 55 (38.73%). Tabl. 4 gives 
the results of comparison of self-presentation 
strategies in Groups 1 and 2. Comparison was 
performed by the Mann-Whitney U-test.

It was found that Group 1 (a high level of self-
deceit) has a statistically significant advantage 
by two self-presentation strategies: SEOA  
(U = 1385.500; p < .001) and SJTR (U = 1244.000; 
p < .001). Group 2 (a low level of self-deceit) has 
an advantage in one self-presentation strategy –  
in AWL (U = 1720.000; p = .039).

Then the researched groups were distributed 
by the scale “managing impressions” by 
the median (Me = 91.00) into Group 3 (a high level) 
and Group 4 (a low level). Group 3 comprised  
n = 76 (53.52%) respondents and Group 4 – n = 66  
(46.48%). Tabl. 5 gives the results of comparison of self-
presentation strategies in Groups 3 and 4. Comparison 
was performed by the Mann-Whitney U-test.

Table	4. Comparison of the groups with a high level (Group 1) and a low level (Group 2) of self-deceit (SD)
Таблиця	4.	Порівняння груп із високим (група 1) і низьким (група 2) рівнями самообману (СО)

Self-presentation	strategy
Стратегія	самопрезентації

Mann-Whitney	U-test
Коефіцієнт	Манна-Уітні
U U

Wanting to be liked (AWL)
Бажання сподобатися (АБС) 1720.000* .039

Example for imitation (AEI)
Приклад для наслідування (АПН) 1890.000 .241

Justification with taking responsibility (AJTR)
Виправдання із прийняттям відповідальності (АВПВ) 1785.500 .098

Exaggerating one’s achievements (SEOA)
Перебільшення своїх досягнень (СПСД) 1385.500** <.001

Justification without taking responsibility (SJTR)
Виправдання без прийняття відповідальності (СВПВ) 1244.000** <.001

Inhibiting oneself (SIO)
Перешкоджання самому собі (СПСС) 1911.000 .372

Note: U – the Mann-Whitney U-test; p – the level of significance by the Mann-Whitney U-test; * – the level of significance p≤.050 
and ** – the level of significance p≤.010, the data is given in	bold	type.
Примітка: U – критерій Манна-Уітні; p – рівень достовірності критерію Манна-Уітні; * – рівень достовірності p≤.050  
і ** – рівень достовірності p≤.010, дані подано жирним	шрифтом.

Констатуємо, що домінуючі стратегії 
самопрезентації респондентів мають одинад-
цять статистично достовірних кореляційних 
зв’язків зі шкалами соціальної бажаності й тен-
денціями поведінки. Це дозволяє констату-
вати, що першу гіпотезу доказано. Найбільшу 
кількість кореляційних зв’язків зафіксовано 
у стратегії самопрезентації “перебільшення 
своїх досягнень” – три з СО (R = .283; p < .001), 
УВ (R = .261; p < .001) і З (R = .109; p = .049). Також 
зазначимо, що стратегія “перебільшення своїх 
досягнень” володіє найміцнішими прямими 
зв’язками зі шкалами соціальної бажаності. 
Асертивні стратегії мають найбільше статис-
тично достовірних кореляційних зв’язків із 
“товариськістю” – три: АБС (R = .181; p = .008), 
АПН (R = .121; p = .041) і АВПВ (R = .153; p = 
.019). Дві асертивні стратегії самопрезентації 
мають по два статистично достовірні зв’язки: 
“бажання сподобатися” з УВ (R = .117; p = .045) 
і Т (R = .181; p = .008); “виправдання із при-
йняттям відповідальності” з Т (R = .153; p = 
.019) і ПБ (R = .110; p = .048). Такі тенденції 
поведінки, як “незалежність”, “нетоварись-
кість” і “уникнення боротьби”, не мають жод-
ного статистично достовірного кореляційного 
зв’язку зі стратегіями самопрезентації.

Заключним кроком нашого дослідження 
було порівняння досліджуваних параметрів 
груп із високим і низьким рівнями соціальної 
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It was found that Group 3 (a high level of managing 
impressions) has a statistically significant 
advantage by two self-presentation strategies: SEOA  
(U = 1690.000; p = .036) and SJTR (U = 1220.500;  
p < .001). Group 4 (a low level of managing 
impressions) also has an advantage by two self-
presentation strategies: AWL (U = 1765.500;  
p < .043) and AEI (U = 1768.000; p = .045).

Discussion
In scientific literature there are numerous 

studies which conceptually outlined 
methodological fundamentals of self-
presentation (Goffman, 1959; Schlenker & Leary, 
1982), theoretically substantiated topical 
tendencies, regularities and determinants of self-
development (Ketler-Mytnytska & Shevchenko, 
2022; Lopez et al., 2023), elucidated the current 
state of the problem sweeping social networks 
and the Internet (Kleinman at al., 2023). 

The obtained quantitative indicators 
and descriptive frequency characteristics (see 
Tabl. 1) of the sample showed that the parameter 
“Wanting to be liked” (AWL) (n = 102; 71.83%; М 
= 4.03; SD = ±.67) in student youth takes the first 
place among all self-presentation strategies. This 
is an assertive self-presentation strategy, 
and it expectedly dominates. Self-presentation 
embodies wanting to be liked through a flexible 
and constructive impact in real or virtual 

Table	5. Comparison of the groups with a high level (Group 3) and a low level (Group 4) of managing impressions (MI)
Таблиця	5.	Порівняння груп із високим (група 3) і низьким (група 4) рівнями управління враженнями (УВ)

Self-presentation	strategies
Стратегія	самопрезентації

Mann-Whitney	U-test
Коефіцієнт	Манна-Уітні
U U

Wanting to be liked (AWL)
Бажання сподобатися (АБС) 1765.500 .043

Example for imitation (AEI)
Приклад для наслідування (АПН) 1768.000 .045

Justification with taking responsibility (AJTR)
Виправдання із прийняттям відповідальності (АВПВ) 1885.000 .187

Exaggerating one’s achievements (SEOA)
Перебільшення своїх досягнень (СПСД) 1690.000 .036

Justification without taking responsibility (SJTR)
Виправдання без прийняття відповідальності (СВПВ) 1220.500 <.001

Inhibiting oneself (SIO)
Перешкоджання самому собі (СПСС) 2025.500 .412

Note: U – the Mann-Whitney U-test; p – the level of significance by the Mann-Whitney U-test; * – the level of significance p≤.050 
and ** – the level of significance p≤.010, the data is given in	bold	type.
Примітка: U – критерій Манна-Уітні; p – рівень достовірності критерію Манна-Уітні; * – рівень достовірності p≤.050  
і ** – рівень достовірності p≤.010, дані подано жирним	шрифтом.

бажаності, яке здійснено за двома шкалами. 
Тож досліджувані групи було розподілено за 
шкалою “самообман” за медіаною (Me = 97.50) 
на групу 1 (високий рівень) і групу 2 (низь-
кий рівень). Групу 1 склали n = 87 (61.27%) 
респондентів і групу 2 – n = 55 (38.73%). 
У табл. 4 подано результати порівняння стра-
тегій самопрезентації у групах 1 і 2. Порів-
няння здійснено за U-критерія Манна-Уітні.

З’ясовано, що група 1 (високий рівень само-
обману) має статистично достовірну перевагу 
за двома стратегіями самопрезентації: СПСД 
(U = 1385.500; p < .001) і СВПВ (U = 1244.000; p 
< .001). Група 2 (низький рівень самообману) 
має перевагу за однією стратегією самопре-
зентації – в АБС (U = 1720.000; p = .039).

Далі досліджувані групи було розподілено за 
шкалою “управління враженнями” за медіаною 
(Me = 91.00) на групу 3 (високий рівень) і групу 
4 (низький рівень). Групу 3 склали n = 76 (53.52%) 
респондентів і групу 4 – n = 66 (46.48%). 
У табл. 5 подано результати порівняння стратегій 
самопрезентації у групах 3 і 4. Порівняння здійс-
нено за U-критерієм Манна-Уітні.

З’ясовано, що група 3 (високий рівень управ-
ління враженнями) має статистично досто-
вірну перевагу за двома стратегіями самопре-
зентації: СПСД (U = 1690.000; p = .036) і СВПВ (U 
= 1220.500; p < .001). Група 4 (низький рівень 
управління враженнями) має перевагу також 
за двома стратегіями самопрезентації: АБС (U = 
1765.500; p < .043) і АПН (U = 1768.000; p = .045).
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interaction. At the same time, an advantage 
of the self-presentation strategy “Exaggerating 
one’s achievements” (SEOA) which also involves 
an intention to be liked was registered by a defense 
strategy (n = 89; 59.86%; М = 3.62; SD = ±.60). 
However, the basis of this self-presentation is 
a defense mechanism which is often accompanied 
by destructive intentions and actions. The next 
dominant pair of assertive behavior and self-
aggrandizing behavior, “Justification with taking 
responsibility” (AJTR) (n = 47; 33.10%; М = 
2.78; SD = ±.46) and “Justification without taking 
responsibility” (SJTR) (n = 66; 46.48%; М = 3.04; 
SD = ±.51), also has a similar aim, but different 
mechanisms of achieving it. Respondents can 
justify themselves by means of self-presentation, 
but, as shown in the results of our study, they do 
not want to take responsibility. Assertive behavior 
of the self-presentation “Example for imitation” 
(AEI) (n = 50; 35.21%; М = 2.12; SD = ±.35), whose 
aim is to attract attention, through an example 
for imitation, traditionally offers valuable 
constructive advice (life hacks), which is self-tested 
and efficient in a student environment. This is also 
kind of self-approval. Such a design of empirical 
data by the method “A self-presentation tactics 
scale” (Lee et al., 1999) showed a dual nature 
of student youth self-presentation strategies 
and the dominant approval motivation which 
is realized in different forms. The dual choice is 
explained by the fact that in adolescence there 
is a narrow boundary between constructive 
and destructive components in achieving 
a desirable result and this boundary is sometimes 
overstepped. Self-regulation, processes of a future 
professional’s personal growth, formation of their 
worldview place too high demands on a young 
individual in a short life period. It puts pressure 
which is difficult for young people to deal with 
since hedonistic motivation and aspiration to 
achieve a quick result can dominate as shown in 
the research by I. Popovych et al. (2021). 

We obtained an expected distribution 
of the empirical data by the descriptive 
frequency characteristics of the parameters 
of social desirability and behavioral tendencies 
(see Tabl. 2). The prevalence of medium 
and high parameters of self-deceit and managing 
impressions in combination with sociability, 

Дискусія
У науковій літературі є безліч досліджень 

які концептуально окреслили методоло-
гічні основи самопрезентації (Goffman, 1959; 
Schlenker, Leary, 1982), теоретично обґрун-
тували актуальні тенденції і з’ясовані зако-
номірності та детермінанти саморозвитку 
(Ketler-Mytnytska, Shevchenko, 2022; Lopez et 
al., 2023), висвітлили сучасний стан проблеми, 
який огорнув соціальні мережі та всемережжя 
(Kleinman at al., 2023). 

Отримані кількісні показники й описові 
частотні характеристики (див. табл. 1) вибір-
кової сукупності продемонстрували, що пара-
метр “Бажання сподобатися” (АБС) (n = 102; 
71.83%; М = 4.03; SD = ±.67) у студентської 
молоді посідає першу сходинку серед усіх стра-
тегій самопрезентації. Це асертивна стратегія 
самопрезентації і показово, що вона домінує. 
Самопрезентація реалізує прагнення сподо-
батися через гнучкий і конструктивний вплив 
у реальній чи віртуальній взаємодії. Водно-
час за захисною стратегією констатовано 
перевагу стратегії самопрезентації “Пере-
більшення своїх досягнень” (СПСД) (n = 89; 
59.86%; М = 3.62; SD = ±.60), яка також містить 
намір сподобатися іншим. Тільки у основу цієї 
презентації покладено захисний механізм, 
який супроводжуються часто деструктивними 
намірами і діями. Наступна домінуюча пара 
асертивної поведінки і поведінки самозвели-
чення – це “Виправдання із прийняттям від-
повідальності” (АВПВ) (n = 47; 33.10%; М = 
2.78; SD = ±.46) і “Виправдання без прийняття 
відповідальності” (СВПВ) (n = 66; 46.48%; М = 
3.04; SD = ±.51), також має схожу мету, але різні 
механізми її досягнення. Респонденти можуть 
виправдовуватися засобами самопрезента-
ції, але як показують результати поточного 
дослідження, брати відповідальність на себе 
не поспішають. Асертивна поведінка самопре-
зентації “Приклад для наслідування” (АПН) (n 
= 50; 35.21%; М = 2.12; SD = ±.35) метою якої 
є звернення на себе увагу, через приклад для 
наслідування, традиційно пропонує цінні кон-
структивні поради (лайфхаки), які перевірені 
на собі і працюють у студентському середо-
вищі. Це також своєрідний спосіб схвалення. 
Такий дизайн емпіричних даних за методикою 
“Шкала виміру тактик самопрезентації” (Lee et 
al., 1999) показав дуальну природу стратегій 
самопрезентації студентської молоді і домі-
нуючий мотив схвалення, який реалізується 
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dependence and avoiding a struggles are the key 
characteristics of student youth by the applied 
methods. By the results of correlation analysis 
(see Tabl. 3), the self-presentation strategy 
“Exaggerating one’s achievements” has the largest 
number of statistically significant correlations – 
three. Correlations with “self-deceit” (R = .283; p 
< .001) and “managing impressions” (R = .261; p < 
.001) are the strongest of them. The combination 
of these two regularities with the behavioral 
tendency “dependence” (R = .109; p = .049), is 
the most dangerous one. We can explain it by 
the fact that a high level of social desirability 
with the behavioral tendency for dependence has 
a negative impact on young people's intellectual 
and physical activity. We assume that this 
combination can transform into respondents’ 
psychological dependence on permanent self-
approval, their profile updating in social networks 
and desire to meet social expectations. We should 
underscore that the self-presentation strategy 
“Exaggerating one’s achievements” belongs to 
defensive strategies.

The obtained results of comparison 
of the parameters of social desirability 
(see Tabl. 4 and 5) showed the relationship 
of self-deceit and managing impressions on self-
presentation strategies. We did not identify such 
an impact behavioral tendencies since it is beyond 
the research subject. The advantage of Group 
1 (a high level of self-deceit) by two defensive 
self-presentation strategies SEOA (U = 1385.500; 
p < .001) and SJTR (U = 1244.000; p < .001) 
demonstrates strength and testifies to a danger 
which high levels of social desirability by the scale 
“self-deceit” can pose. The situation is somewhat 
different by the scale “managing impressions”, but 
the advantage of Group 3 (a high level of managing 
impressions) is also dominant by the defensive 
self-presentation strategies: SEOA (U = 1690.000; 
p = .036) and SJTR (U = 1220.500; p < .001). The 
obtained results have a prognostic component 
and rather demonstrate what can be caused by 
an increase in the average data (M; SD; Me) if 
no prevention measures aimed at the formation 
of assertive self-presentation strategies are taken.

Our research has a number of limitations 
which should be emphasized. The empirical data 
were collected under martial law. Therefore, 

у різних формах. Дуальний вибір пояснюємо 
тим, що між конструктивною і деструктивною 
складовими у досягненні бажаного резуль-
тату, в юнацькому віці, існує вузька межа, яка 
іноді може порушуватися. Саморегуляція, про-
цеси становлення особистості майбутнього 
фахівця, формування його світогляду, ставлять 
надто високі вимоги на короткому життєвому 
відрізку перед юною особистістю. Це створює 
своєрідний тиск, який почасти складно дола-
ється молодими людьми, бо можуть доміну-
вати гедоністичні мотиви і прагнення швид-
кого результату, як це продемонстровано 
у дослідженні I. Popovych et al. (2021). 

За описовими частотними характерис-
тиками параметрів соціальної бажаності 
і тенденцій поведінки (див. табл. 2) отримано 
очікуваний розподіл емпіричних даних. Прева-
лювання середніх і високих параметрів самоо-
бману та управління враженнями, у поєднанні 
з товариськістю, залежністю та уникненням 
боротьби, є ключовими характеристиками за 
даними методиками, сучасної студентської 
молоді. За результатами кореляційного дослі-
дження (див. табл. 3), стратегія самопрезен-
тації “Перебільшення своїх досягнень” має 
найбільше статистично достовірних зв’язків – 
три. Серед них є два найміцніші – з “самооб-
маном” (R = .283; p < .001) і “управлінням вра-
женнями” (R = .261; p < .001). У поєднанні цих 
двох закономірностей з тенденцією поведінки 
“залежність” (R = .109; p = .049), отримуємо 
небезпечне поєднання. Пояснюємо, що висока 
соціальна бажаність з тенденцією пове-
дінки до залежності негативно позначається 
на розумовій і фізичній активності юнаків. 
Допускаємо, що таке поєднання може тран-
сформуватися у психологічну залежність рес-
пондентів від перманентного самосхвалення, 
постійного оновлення профілів у соціальних 
мережах, прагнення відповідати очікуванням 
соціуму. Акцентуємо увагу на тому, що стра-
тегія самопрезентації “перебільшення своїх 
досягнень” належить до захисних.

Отримані результати порівняння параме-
трів соціальної бажаності (див. табл. 4 і 5) проде-
монстрували зв’язок самообману і управління 
враженнями на стратегії самопрезентації. 
Нами не з’ясовано такого впливу у тенденціях 
поведінки, оскільки це виходить за межі пред-
мету дослідження. Перевага групи 1 (високий 
рівень самообману) за двома захисними стра-
тегіями самопрезентації: СПСД (U = 1385.500; 
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we can assume that defensive reactions can be 
actualized under martial law that can affect self-
presentations. Another thing is that peaceful time 
will contribute to quantitative and qualitative 
parameters of student youth’s self-presentation. 
At the same time, the above limitations do not 
have a significant impact on the obtained results 
which possess scientific novelty and demonstrate 
social value and the research conducted under 
harsh conditions only adds uniqueness to them.

Conclusions
It was substantiated and generalized that 

student youth’s self-presentation strategies 
and behavioral tendencies aim at self-expression 
and demonstration of one’s individuality, 
manifestation of real and socially desirable 
intentions and aspiration to create a successful 
image in public opinion. It was found that assertive 
self-presentation strategies are dominant in 
student youth. It was highlighted that the self-
presentation strategy “Wanting to be liked” is 
implemented through a flexible and constructive 
impact in real or virtual interaction. A dual nature 
of student youth’s self-presentation strategies was 
revealed. It was found that approval motivation 
is dominant. It manifests itself in constructive 
and destructive forms. The dual choice is 
explained by the fact that there is a narrow 
boundary between constructive and destructive 
components in achieving a desirable result 
and this boundary is sometimes overstepped 
by respondents. It was found and substantiated 
that high social desirability with the behavioral 
tendency for dependence has a negative impact on 
adolescents’ intellectual and physical activity. We 
warn that such a combination can be transformed 
into respondents’ psychological dependence on 
permanent self-approval, profile updating in social 
networks, aspiration to meet social expectations.

A statistically significant advantage was 
established in comparison of the parameters 
of social desirability between the researched 
groups. Attention was focused on a danger which 
can be posed by high levels of the formedness 
of social desirability by the scales “self-deceit” 
and “managing impressions” for the development 
of a young individual if prevention measures aimed 
at the formation of assertive self-presentation 

p < .001) і СВПВ (U = 1244.000; p < .001) демон-
струє міцність і свідчить про небезпеку, яку 
можуть мати високі рівні сформованості соці-
альної бажаності за шкалою “самообман”. За 
шкалою “управління враженнями” отримано 
дещо іншу картину, але також домінуючою 
є перевага групи 3 (високий рівень управ-
ління враженнями) за захисними стратегі-
ями самопрезентації: СПСД (U = 1690.000; p = 
.036) і СВПВ (U = 1220.500; p < .001). Отримані 
результати мають прогностичну складову 
і демонструють радше, до чого може призве-
сти зростання середніх даних (M; SD; Me), 
якщо не здійснювати профілактичних заходів 
спрямованих на формування асертивних стра-
тегій самопрезентації.

Наше дослідження має низку обмежень, про 
які вважаємо за потрібне наголосити. Емпі-
ричні дані зібрано під час воєнного стану. Тому 
є ймовірність припустити, що під час воєнного 
стану захисні реакції можуть актуалізува-
тися, що може позначитися на самопрезента-
ціях. Наступним аспектом є те, що мирний час 
сприятиме кількісним і якісним параметрам 
самопрезентацій студентської молоді. У той же 
час, зазначені обмеження, не мають значущого 
впливу на отримані результати, які мають нау-
кову новизну і демонструють суспільну цін-
ність, а дослідження у складних умовах тільки 
додає їм оригінальності. 

Висновки
Обґрунтовано й узагальнено, що дослі-

дження стратегій самопрезентації студент-
ської молоді як чинника вибору тенденцій 
поведінки, має мету самовираження та демон-
страції власної індивідуальності, є проявом 
реальних і соціально бажаних інтенцій та праг-
ненням створення успішного образу у очах 
оточення. Констатовано, що асертивна страте-
гія самопрезентації є домінуючою у студент-
ської молоді. Зазначено, що самопрезентація 
прагнення сподобатися реалізується через 
гнучкий і конструктивний вплив у реаль-
ній чи віртуальній взаємодії. Констатовано 
дуальну природу стратегій самопрезентації 
студентської молоді і визначено, що доміну-
ючим є мотив схвалення, який реалізується 
у конструктивній і деструктивній формах. 
Пояснено дуальний вибір результатів тим, що 
між конструктивною і деструктивною складо-
вими у досягненні бажаного результату, існує 
вузька межа, яка іноді може порушуватися 
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strategies are not taken. The results of the applied 
research should be implemented in educational 
process, psychological theory and practice.
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